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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ATA

ESCOLA DE CIENCIA DA INFORMAGAO
CONGREGAGAO

ATA DA REUNIAO AMPLIADA DA EGREGIA CONGREGAGAO DA ESCOLA DE CIENCIA DA INFORMAGAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS REALIZADA EM 10 DE DEZEMBRO DE 2024

As quatorze horas do dia dez do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, reuniram-se
presencialmente os membros da Egrégia Congregagdo da Escola de Ciéncia da Informagdo da
Universidade Federal de Minas Gerais, sob a Presidéncia do Professor Eduardo Valadares da Silva, diretor
da Escola de Ciéncia da Informacdo e com o comparecimento dos representantes dos servidores
docentes e técnicos administrativos em educagdo. Registradas as presengas dos representantes dos
servidores docentes Eduardo Valadares da Silva (Diretor), Jezulino Licio Mendes Braga (Vice-Diretor),
Lorena Tavares de Paula (Sub-coordenadora da Pés-Graduagdo em Ciéncia da Informacéo), Terezinha de
Fatima Carvalho de Souza (Coordenadora do Centro de Extensio), Janete Fernandes Silva (Sub-
Coordenadora do Curso de Biblioteconomia), Ménica Erichsen Nassif (Classe E), Patricia Nascimento
Silva (Classe A), Dalgiza Andrade Oliveira (Classe D), Elisangela Cristina Aganette (Chefe do
Departamento de Organizagdo e Tratamento da Informagio), Gercina Angela de Lima (Coordenadora do
Programa de Pés-graduagdo em Gestdo e Organizacdo do Conhecimento). Registrou-se a presenca dos
representantes dos servidores técnicos administrativos em educagio, Lucas Gomes Fernandes, Luiz
Henrique Loureiro dos Santos e Walisson da Costa Resende. O Prof. Eduardo Valadares da Silva deu
inicio a reunido agradecendo a participagdo de todos os membros da Congregacio e a presenca dos
Professores Helena Maria Tarchi Crivellari, Eliane Cristina de Freitas Rocha, Rodrigo Moreno Marques e
da Laila Macedo Guilherme. Deu seguimento a pauta com a solicitacdo de aprovacdo das duas Gltimas
atas de reunides da congregagdo. O Presidente da Congregacdo solicitou autorizagdo da Congregacido
para iniciar a reunido com a discussdo sobre o Regimento Interno da Unidade, tendo em vista o carater
urgente de resposta a SODS/UFMG. 2. Regimento Interno da Escola de Ciéncia da Informacdo —
Processo N2 23072.259244/2023-53. O Prof. Eduardo Valadares lembrou que o Regimento foi discutido
em reunides da Congregacdo realizadas em 08 de agosto de 2023 (2749946), 22 de agosto de 2023
(2750286) e 05 de setembro de 2023 (2750398). Esclareceu que a minuta da nova resolucdo com a
alteragdo do Regimento Interno da Unidade foi enviada para andlise da Coordenacdo da Secretaria dos
Orgdos de Deliberagdo Superior (SODS), com vistas a apreciacio do Conselho Universitirio da
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), em 27 de outubro de 2023, por meio do envio de OF{CIO
N2 1192/2023/GAB-REI-UFMG (2753222), bem como do Conselho de Ensino Pesquisa e Extensio da
UFMG, por meio do Oficio n? 1192/2023/GAB-REI-UFMG. Em seguida, a proposta de reestruturacio
organizacional da Escola de Ciéncia da Informagdo (ECI), com a extingdo dos departamentos existentes na
Unidade e a implementagdo de forma de organizagdo diversa da estrutura departamental, foi analisada
pela Comissdo de Legislagdo em 8 de fevereiro de 2024. Objetivando dar prosseguimento ao exame da
supracitada matéria no ambito da Comissdo Permanente de Legislagdo do Conselho Universitario, a
Coordenagdo da SODS solicitou a Diretoria o atendimento aos quesitos constantes do documento SEI n
3787164. O Presidente da Congregagao informou que por meio do Oficio n? 35/2024/ECI-DIR/UFMG, a
diretoria da ECI respondeu as diligéncias apresentadas pelas SODS relativas a proposta apresentada pela
Unidade e leu o contetido do Oficio constante no processo SEI N2 23072.259244/2023-53 documento
3792665. Apds o esclarecimentos realizados pelo Prof. Eduardo Valadares, colocou-se em apreciacao da



Congregacdo o Parecer sobre as diligéncias apresentadas pela SODS/UFMG, sendo aprovado por
unanimidade de votos. 2. Aprovagio da Ata da reunido da congregagdo realizada no dia 12 de
novembro de 2024. O Prof. Eduardo Valadares submeteu a aprovagdo da ata da reunido, que foi aprovada
por unanimidade sem alteragBes. 3. Referendar as aprovagdes "ad referendum" da diretoria: Processo
de promogio docente - Profa. Marilia de Abreu Martins de Paiva - para a CLASSE D (Associado) -
Processo N2 23072.243461/2024-11; Aprovado “ad referendum” em 14 de novembro de 2024; 3.2.
Processo de promocio docente - Profa. Cintia Aparecida Chagas - para a CLASSE D (Associado) -
Processo N2 23072.252663/2024-45; Aprovado “ad referendum” em 04 de dezembro de 2024. O Prof.
Eduardo Valadares leu os pareceres das Comissdes Avaliadoras dos processos de promogdo docente da
Profa. Marilia de Abreu Martins de Paiva e da Profa. Cintia Aparecida Chagas, que solicitaram promogao
docente da Classe C para a Classe D. A Comissdo Avaliadora do processo da Profa. Marilia de Abreu
Martins de Paiva foi designada por meio da Portaria N2 9840, de 31 de outubro de 2024 - Profa. Benildes
Coura Moreira dos Santos Maculan e Profa. Terezinha de Fatima Carvalho de Souza, do Departamento de
Organizagdo e Tratamento da Informacdo (ECI/UFMG), e Prof. Edivanio Duarte de Souza, do Instituto de
Ciéncias Humanas, Comunicagdo e Artes, da Universidade Federal de Alagoas, como membros titulares e
a docente Dalgiza Andrade Oliveira, do Departamento de Organizagdo e Tratamento da Informagdo. A
Comissdo Avaliadora do processo da Profa. Cintia Aparecida Chagas, foi designada por meio da Portaria
N2 9858, DE 31 de outubro de 2024 — Prof. Renato Pinto Venancio, do Departamento de Organizagdo e
Tratamento da Informagdo (ECI/UFMG), Clarissa Moreira Schmidt, da Universidade Federal Fluminense e
Renato Tarciso Barbosa Souza, da Universidade de Brasilia , como membros titulares e a docente Ana
Carla Mariz, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro. Ambas as comissdes foram favoraveis a
solicitagdo das promocées docentes, tendo em vista a obtencdo da nota final igual ou superior a 70
(setenta) pontos, de pelo menos dois examinadores. Em seguida, o Prof. Eduardo Valadares submeteu os
pareceres a aprovacio da congregacdo, sendo aprovados os processos de promogdo docente da Profa.
Marilia de Abreu Martins de Paiva e a Profa. Cintia Aparecida Chagas. 4. Escolha de servidor técnico
administrativo em educagio para a Medalha de Honra, da Escola de Ciéncia da Informagdo. O Prof.
Eduardo Valadares relembrou sobre a Resolugdo N2 4, de 13 de novembro de 2024, que dispGe sobre as
Diretrizes para a concessio da medalha de honra ao mérito a servidor técnico administrativo em
educacio da Escola de Ciéncia da Informacdo da Universidade Federal de Minas Gerais. O Presidente da
Congregacao explicou que, de acordo com o art. 52 da referida Resolugdo, as indicagdes devem ser feitas
pelos membros da congregacdo justificando o motivo das mesmas, seguida de votagdo secreta com
qudrum qualificado. Sendo assim, pediu manifestagdo dos membros que compdem a Congregagao, para
em seguida realizar a votagdo secreta. Apds o procedimento de contagem de votos, a servidora escolhida
foi Cldudia Marcia Lucas. O Prof. Eduardo Valadares relembrou que, o processo de formalizagdo da
indicacdo de homenagem ao servidor homenageado, deverd constar de alguns documentos: Curriculo;
Ficha Funcional; Carta de indicacdo; Carta de apoio de técnicos e docentes da UFMG ou outras
instituicdes de ensino publico superior. 5. Prestagdo de contas - O Prof. Eduardo Valadares oportunizou
que o setores e colegiados representados na Congregagdo pudessem apresentar as principais agoes
realizadas no ano de dois mil e vinte e quatro e em seguida apresentou as principais agdes realizadas e
coordenadas pela diretoria no mesmo ano. 6. Esclarecimentos sobre novo entendimento de processos
de progressdo e promogdo. O Prof. Eduardo Valadares informou que participou da Reunido com a Pro-
Reitoria de Recursos Humanos da UFMG com os Diretores de Unidades. Na referida reunido foi explicado
sobre o novo entendimento sobre as progressdes e promogdes docentes. Em resumo, o Parecer N2
00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU, de 19/09/2024, consolida a interpretagdo de que a avaliagdo
de desempenho para fins de progressio e promogdo funcional na carreira docente possui natureza
meramen laratéri nio mai nstitutiva. Para o cumprimento da exigéncia da aprovagdo em
avaliacdo de desempenho verifica-se as atividades realizadas, no intersticio cumprido, sendo, portanto,
uma avaliacdo de natureza declaratdria,_ond direito é “adquirido no momento em que o docente
implementa o intersticio (requisito temporal)_e tenha, dentro desse periodo, produzido o minimo
suficiente para progredir de nivel”. Logo, a avaliagdo continua sendo requisito para progressdo, mas seus
efeitos n3o podem ficar condicionados a data de sua conclusdo. (PARECER n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU). Para a promogdo para a Classe de Titular, a aprovagio de defesa
de tese inédita ou de apresentacdo de memorial é critério constitutivo. Logo, para este caso, 0 novo
entendimento nio tem efeito. Portanto, a avaliacdo de desempenho aprovada pela Congregagdo da
Unidade, independente da data em que seja expedida, tem o efeito de declarar se o docente cumpriu os




réquisitos para progressio ou promogdo na data de seu intersticio. Neste sentido, o processo de revisdo
de progressio e promog¢do docente - disponivel no SEI/UFMG, tem como objetivo possibilitar aos
docentes solicitarem o recélculo dos intersticios e promover a revisdo da(s) progressdo(des) e
Promocao(Ges), a_partir da solicitacio docente. Em resumo, os requisitos basicos para solicitagdo desta
revisdo sdo: 1) ter obtido progressdes/promocdes em datas posteriores ao vencimento dos intersticios;
2) ter declarado de que na data do intersticio cumpriu 0s requisitos para progressao ou promogao. As
revisdes sdo cabiveis a partir de 01 de mar¢o de 2013 - data de entrada em vigor da Lei 12.772/2012. O
papel da Congregagdo com relacio aos pedidos de revisdo serd emitir uma declaragdo sobre o
cumprimento dos requisitos para progressao e/ou promo¢do, conforme os critérios vigentes na Unidade.
Lembrando que € necesséria a avaliagdo e aprovagdo prévia dos “Departamentos” — Futura Comissdo de
Recursos Humanos da Escola, antes da submissdo a Congregagdo. Ficou decidido que os processos de
pedido de revisdo de progressdo/promogdo serdo realizados pela prépria Congregagdo, que quando
julgar necessdrio, poderd designar comissdo especifica para andlise do processo para posterior
posicionamento da Congregagdo. 7. Definigio projeto ECI para CHAMADA INTERNA FUNDO FUNDEP
02/2024. O Presidente da Congregacdo esclareceu que se trata que a chamada prevé a liberagdo de até
RS 200 mil para as propostas contempladas, visa melhorias na infraestrutura fisica e de suporte as
tecnologias digitais para realizagdo de atividades académicas, com énfase em educagdo digital e que
apenas um projeto podera ser submetido por cada unidade e que pretende, com apoio da Profa Patricia
Nascimento Silva, apresentar uma proposta da ECl que contemplard a melhoria do Laboratério de
Tecnologia da Informagdo no que tange Inteligéncia Artificial e equipamentos necessarios. Em seguida, o
Prof. Eduardo Valadares apresentou uma proposta de calenddario de reuniGes para o primeiro semestre de
2025. 8. Calenddrio reuniGes de congregagdo primeiro semestre 2025: a) 04 de fevereiro de 2025; b) 12
de margo de 2025 (sessdo solene de indicacdo de professores eméritos); ¢) 18 de margo de 2025; d) 01
de abril de 2025; e) 06 de maio de 2025 e 03 de junho de 2025. Apés discussdo, decidiu-se excluir a
reunido de fevereiro de 2025, tendo em vista férias da maioria dos docentes da Unidade. 9. Plano Anual
de Desenvolvimento (PLAD) de servidores técnicos administrativos em educacio e Relatério de
avaliagdo do cumprimento do Plano. O Prof. Jezulino Licio Mendes Braga informou que a Diretoria da
Unidade deve enviar um Plano Anual de Desenvolvimento de Servidores Técnicos Administrativos em
Educacdo a PRORH/UFMG. Esclareceu ainda que este plano anual tem como objetivo o planejamento e
implementacdo das a¢bes de capacitagao, treinamento e desenvolvimento voltados aos servidores da
Unidade. Deve enviar também o Relatdrio do Plano Anual de Desenvolvimento de servidores (PLAD) com
o detalhamento das agGes realizadas com as informagdes sobre os afastamentos publicados e concedidos
aos servidores técnicos administrativos da Unidade. Destacou que foram 05 (cinco) solicitacdes de
afastamentos solicitados, sendo um ndo realizado por motivo de nomeacdo do servidor em outro
concurso publico e o outro ndo realizado sem apresentagdo de justificativa a Diretoria. O Professora
Eduardo Valadares da Silva, passou para o proximo ponto de pauta. 10. Recomposi¢io das referéncias
em Recursos Humanos da ECI/UFMG. Esclareceu que a Unidade deve recompor esta comissdo que é
formada por um servidor da Se¢do de Pessoal, um da Diretoria e outro servidor técnico-administrativo
em educacdo. O servidor Walisson da Costa Resende disse que se candidataria para compor a referida
Comissdo, caso ndo houvesse mais interessados e a servidora Elida Mara Mascarenhas Pieri também se
prontificou a compor a referida Comisséo. 11. Definigdo comissdo elaboragio resolugdo de atribuicio de
vagas docentes na nova estrutura organizacional da ECI. O Professor Eduardo Valadares explicou que
esta Comissdo seria responsavel pela definicdo de normas e critérios objetivos para a defini¢do de vagas
docentes assim que as mesmas fossem concedidas a Unidade. Desta forma, apds a extingdo dos
departamentos e definigdo das 05 (cinco) areas serd necessario que sejam estabelecidos estes critérios
levando em consideracdo a nova estrutura da Unidade. O Prof. Eduardo esclareceu que, tendo em vista
que sera a Comissdo de Ensino (COPERE) que ira definir as vagas docentes, sugeriu que sejam os mesmos
membros que fazem parte da COPERE (vice-diretor, coordenadores de graduagdo e pds-graduacdo), e
mais servidores técnicos e ou docentes que tenham interesse. Apds a discussdo definiu-se que a
Comissdo de Ensino seria responsavel por esta definigdo e que as Professoras Elisdngela Cristina Aganette
e Monica Erichsen Nassif irdo atuar como colaboradoras da Comissdo. 12, Escolha da Comiss3o Eleitoral
(CE), que serd responsdvel por coordenar o processo de consulta para os cargos de Diretor e Vice-
diretor da Escola de Ciéncia da Informagdo da UFMG (2025-2029) - de acordo com as determinagdes e
orientagdes da Diretoria de Tecnologia da Informagdo (DTI) da UFMG e da Comissio Eleitoral Central da
CAC/UFMG. O Professor Eduardo Valadares passou a palavra para o Prof. Jezulino Licio (vice-diretor). O



mesmo informou que, tendo em vista o encerramento do mandato em 03 de julho de 2025, que ha
necessidade de organizagdo da préxima consulta eleitoral, uma vez que de acordo com o Regimento
Interno da UFMG, é necessario o envio da lista triplice pelo menos 60 (sessenta) dias antes do
vencimento do mandato da atual gestdo. Sendo assim, tendo em vista o calendério de reunides previsto
para o ano de 2025, seria necessaria a aprovagdo da Comissdo Eleitoral (CE). O Prof. Jezulino Lucio
apresentou uma proposta inicial de calenddrio a ser cumprido, levando em consideragdo a necessidade
de envio da lista triplice a Reitoria da UFMG. O Prof, Jezulino Licio explicou que de acordo com o ultimo
Edital de Eleicdo, aprovado em Congregagio, ficou definido que a CE seria formada por 06 (seis)
representantes sendo: 02 (dois) servidores docentes, 02 (dois) servidores técnicos administrativos em
educagdo e 02 (dois) discentes. O Professor Jezulino Lucio (vice-diretor da Unidade) explicou que, com
relagdo ao calenddrio eleitoral, nesta 1? Reuniio seria escolhida a Comissdo Eleitoral e na préxima
Reunido da Congregagdo seria apresentado e aprovado o calenddrio eleitoral, bem como o Edital de
eleicio de acordo com a proposta da CE Local, em acordo com a CEC/UFMG. A aprovacdo pela
Congregacdo da Lista Triplice para Escolha do (a) Diretor (a) e Vice-Diretor (a) da Escola seria na reunido
marcada para 22 de abril de 2025. Com relagdo a composigdo da CE Local definiu-se que os membros
seriam as docentes Eliane Cristina de Freitas Rocha, Adriana Mortara Almeida e os servidores técnicos
administrativos em educagdo Lucas Gomes Fernandes e outros servidores seriam consultados e a
sugestdo foi aprovada por unanimidade. Com relagdo aos discentes, a Presidente do DA da ECI, Laila
Macedo Guilherme informou que iria consultar os discentes e enviar os nomes para composigdo da CE
Local. A secretdria geral, Elida Mara Mascarenhas Pieri explicou que a Secretaria Geral elaborou uma
proposta inicial de datas para o calendario eleitoral, levando-se em consideragdo os prazos regimentais e
a data limite de aprovagdo da lista triplice pela Congregagdo, que seria em reunido da Congregagao a ser
realizada no dia 22 de abril de 2025. Além disso, foi elaborado o Edital da Consulta para que a Comiss3o
somente fizesse os ajustes finais no documento. Entdo, na reunido de hoje, seria aprovada a Comissdo
Eleitoral Local e na reunido de janeiro de 2025, prevista para 07 de janeiro de 2025. Além disso, entre os
dias 06 de janeiro de 2025 e 07/01/2025 estaria prevista uma reunido da CE Local com a Comissdo
Eleitoral Central (CEC) para dirimir possiveis duvidas visando a aprovagao final do calendario, bem como
do Edital. Para constar, eu, Elida Mara Mascarenhas Pieri, Secretdria da Congregacdo, lavrei a presente
ata, que, lida e aprovada, vai assinada pelo Diretor, Secretdria Geral da Unidade e demais membros
presentes. Belo Horizonte, 10 de dezembro de 2024.

Ata aprovada em reunido da Congregagdo realizada no dia 18/03/2025.

Presentes na reunido de aprovagdo (18/03/2025):
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