UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

RESOLUCAO COMPLEMENTAR N2 02/2025, DE 29 DE ABRIL DE 2025

DispGe sobre o instituto da redistribuicdo docente da
Carreira de Magistério Federal (Magistério Superior,
Titular-Livre e Ensino Bdsico Técnico e Tecnoldgico) no
dmbito da Universidade Federal de Minas Gerais
(UFMG) e revoga as Resolugdes n® 01/89 e n° 02/89,
ambas de 13 de margo de 1989.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS
GERAIS, no uso de suas atribui¢cdes estatutdrias e regimentais, considerando a legislagao
federal pertinente, a proposta apresentada pela Comissdo Permanente de Pessoal
Docente (CPPD) e o Parecer n? 03/2025 da Comissdo de Legislacdo,

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer normas para redistribuicio docente da Carreira de
Magistério Federal, no ambito da UFMG, anexas a esta Resolu¢gdo Complementar.

Art. 22 Revogar as disposicGes contrarias, em especial:
| - a Resolucdo n? 01/89, de 13 de margo de 1989;
Il - a Resolucdo n? 02/89, de 13 de margo de 1989.

Art. 32 A presente Resolucdo entrara em vigor na data da sua publicagdo no
Boletim Informativo da UFMG.

Professora Sandra Regina Goulart Almeida
Presidente do Conselho Universitario
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ANEXO A RESOLUCAO COMPLEMENTAR N2 02/2025, DE 29 DE ABRIL DE 2025

NORMAS RELATIVAS A REDISTRIBUICAO DOCENTE DA CARREIRA DE MAGISTERIO
FEDERAL NO AMBITO DA UFMG

CAPITULO |
Das Disposi¢des Gerais

Art. 12 A redistribuicdo é o deslocamento de cargo de provimento efetivo,
ocupado ou vago, no ambito do quadro geral de pessoal, para outro drgao ou entidade do
mesmo Poder, observados os preceitos legais.

§ 12 Na redistribuicdo de cargo ocupado ou vago devera haver a oferta de
cargo efetivo, ocupado ou vago, em contrapartida.

§ 22 Na redistribuicdo de cargo(s) ocupado(s), devera haver concordancia
expressa do(s) docente(s) ocupante(s) do(s) cargo(s) envolvido(s).

§ 32 Na redistribuicdo de cargo ocupado para a UFMG, o docente sera
submetido a processo avaliativo.

Art. 22 A redistribuicdo somente acontece no interesse explicito da
administracao e em carater de excepcionalidade.

CAPITULO Il
Das Vedacgoes

Art. 32 O cargo ocupado somente podera ser redistribuido se o servidor for
estavel no servico publico e ndo houver sido redistribuido nos ultimos trés anos.

Paragrafo Unico. Para analise de redistribuicdo de servidor que esteja
respondendo a processo administrativo disciplinar, devera ser apresentada declaracdo
expressa e atualizada da unidade correcional do érgdo ou da entidade de origem, com a
manifestacao de que a redistribuicdo ndo acarretara prejuizos ao regular andamento do
procedimento disciplinar em curso.

Art. 42 A redistribuicdo nao pode acarretar impacto que ultrapasse o saldo
do Banco de Professor-Equivalente (BPEq).

Art. 52 Quando houver concurso publico vigente ou em andamento, nao
podera ser utilizado cargo vago de mesma especialidade ou area de conhecimento para
fins de redistribuigao.



UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

CAPITULO lI
Dos Procedimentos Para A Redistribui¢cao

SECAO |
De docente de outra instituicio com permuta de docente da UFMG ou com
contrapartida de cargo vago da UFMG

Art. 62 Para a redistribuicdo de docente para a UFMG, com contrapartida
de cargo vago, o departamento/estrutura equivalente deverd manifestar de forma
fundamentada seu interesse institucional e solicitar a CPPD a confirmacdo de que possui
cargo vago, alocado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE).

Paragrafo uUnico. Havendo a confirmag¢do da disponibilidade da vaga, o
departamento/estrutura equivalente da UFMG poderd dar inicio ao processo de
redistribuicao.

Art. 72 Para a redistribuicdo com permuta entre docentes, constatado o
interesse de ambas as instituicdes, o departamento/estrutura equivalente da UFMG
podera dar inicio ao processo de redistribuicado.

Art. 82 O departamento/estrutura equivalente deverd nomear comissdo
para avaliacdo do docente em redistribuicdo para a UFMG.

§ 12 A comissdo avaliadora serd composta por trés membros, com pelo
menos um dos membros externo ao departamento/estrutura equivalente.

§22 Os membros da comissdao avaliadora devem pertencer a mesma
carreira do docente em redistribuicao para a UFMG, de mesma classe e nivel ou superior.

Art. 92 O processo avaliativo consistira:
| - na apresentacdo e arguicao de memorial;

Il-na andlise de desempenho académico do docente, seguindo os
requisitos da Classe em que se encontra, de acordo com o Perfil de Referéncia da
Unidade.

Art. 10. A Comissdo Avaliadora, com base em processo avaliativo previsto
no art. 99, emitird parecer consubstanciado, com a apresentacdo de uma exposicdo de
motivos clara e detalhada sobre a pertinéncia ou ndo da redistribuicdo.

Art. 11. O parecer da comissdo avaliadora devera ser submetido a
Congregacdo/estrutura equivalente da Unidade, e sua aprovagdo requer o voto favoravel
de pelo menos 2/3 (dois tercos) de seus membros, em escrutinio secreto.

Art. 12. Havendo  manifestacdao favoravel a redistribuicdo pela
Congregacdo/estrutura equivalente da Unidade, a CPPD emitird parecer acerca do
cumprimento dos requisitos necessarios para sua efetivacdo.
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Art. 13. No dmbito da UFMG, caberad ao Conselho Universitdrio a decisdao
final.
Secao Il
De docente da UFMG com contrapartida de cargo vago de outra instituicao

Art. 14. No caso de redistribuicio de docente do quadro de pessoal da
UFMG para outra instituicdo, com contrapartida de cargo vago, deverdo ser observados os
seguintes procedimentos:

| - o dirigente maximo da outra instituicio devera encaminhar a UFMG
oficio contendo a manifestacdo de interesse na redistribuicdo, apresentando as
justificativas que fundamentam tal interesse e informando o cdédigo de vaga que sera
ofertado em contrapartida;

Il-a CPPD procedera a abertura do processo e dara ciéncia ao
departamento/estrutura equivalente na UFMG;

Il - a Camara Departamental/estrutura equivalente e a
Congregacdo/estrutura equivalente da Unidade deverdo emitir manifestacdo acerca da
redistribuicao.

§ 12 Caso as manifestacdes sejam favordveis a redistribuicio, a CPPD
emitird parecer acerca do cumprimento dos requisitos necessarios para sua efetivacao.

§ 22 Havendo manifestacdao favoravel a redistribuicdo, a vaga recebida em
contrapartida serd incorporada ao conjunto de vagas a ser alocada pelo CEPE.

Art. 15. No ambito da UFMG, cabera ao(a) Reitor(a) a decisdo final.

CAPITULO IV
Das Disposigoes Finais

Art. 16. Os casos omissos serao decididos pelo(a) Reitor(a).

Art. 17. A presente Resolucdo entrara em vigor na data da sua publicacdo
no Boletim Informativo da UFMG.

Professora Sandra Regina Goulart Almeida
Presidente do Conselho Universitario



