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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ATA

ESCOLA DE CIENCIA DA INFORMACAO
CONGREGACAO
ATA DA REUNIAO DA EGREGIA CONGREGACAO DA ESCOLA DE CIENCIA DA INFORMAGCAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS REALIZADA EM 07 DE OUTUBRO DE 2025

As quatorze horas do dia sete de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se presencialmente
os membros da Egrégia Congregacdao da Escola de Ciéncia da Informacdo da Universidade Federal de
Minas Gerais, sob a Presidéncia do Professor Eduardo Valadares da Silva, Diretor da Escola de Ciéncia da
Informacdo e com o comparecimento dos representantes dos servidores docentes, técnicos
administrativos em educacdo. Registradas as presencas dos representantes dos servidores docentes
Adalson de Oliveira Nascimento (Vice-Diretor), Elisangela Cristina Aganette (Coordenadora da Comissao
Permanente de Recursos Humanos), Cintia de Azevedo Lourengo (Coordenadora do Curso de
Biblioteconomia), Felipe Eleutério Hoffman (Coordenador do Curso de Museologia), Marta Melgaco
Neves (Coordenadora do Curso de Arquivologia), Gercina Angela de Lima (Coordenadora do Programa de
Pés-graduacdo em Gestdo e Organizacdo do Conhecimento), Marilia de Abreu Martins de Paiva
(Coordenadora de Pesquisa e Extens3o), Carlos Alberto Avila Aradjo (Titular), Marcello Peixoto Bax
(Titular), Rodrigo Moreno Marques (Adjunto), Adriana Mortara Almeida (Adjunto), Patricia Nascimento
Silva (Assistente/Adjunto), Dalgiza Andrade Oliveira (Associado). Justificaram a auséncia na reunido os
representantes Cintia Aparecida Chagas (Associado) e do Coordenador do Programa de Pds-graduacdao em
Ciéncia da Informacdo, Prof. René Lommez Gomes e do Prof. Cldudio Paixdo Anasticio de Paula,
subcoordenador do respectivo Programa. Registrou-se a presenca do representante dos servidores
técnicos administrativos em educac¢ao, Luiz Henrique Loureiro dos Santos e Walisson da Costa Resende. O
Professor Eduardo Valadares deu inicio a reunido agradecendo a presenca dos membros da Congregacdo e
dando as boas-vindas a Professora Marilia de Abreu Martins de Paiva, nova Coordenadora do Centro de
Extensdo e da Coordenadoria de Pesquisa e Extensdo da UFMG. Encerrados os informes gerais, o Professor
Eduardo Valadares deu prosseguimento a reunido, conforme os itens previstos na pauta. O Presidente da
Congregacdo solicitou aos membros a inclusdo na pauta a discussdo dos baremas aplicaveis aos concursos
para Professor Substituto. Na sequéncia, prop6s a inversdo da ordem dos itens da pauta, a fim de
apresentar alguns informes. O Professor Eduardo Valadares convidou todos os presentes para participarem
do debate com os candidatos a Reitoria da UFMG, Professor Alessandro Fernandes Moreira e Professora
Alamanda Kfoury Pereira, a ser realizado na Escola de Ciéncia da Informagdo, no Auditério Adriana
Bogliolo. Em seguida, informou sobre a conclusdo do projeto de implantacdo da rede de fibra dptica e do
sistema de wifi na Unidade, ja em pleno funcionamento. Destacou que a execucdo do projeto contou com
a colaboracdo de diversos servidores da ECl, bem como de outras unidades administrativas da
Universidade, em especial o Departamento de Manutencdo e Operagdo da Infraestrutura (DEMAI/UFMG)
e a Diretoria de Tecnologia da Informagdo (DTI/UFMG). O Presidente da Congregacdo parabenizou a todos
pelos esforcos e pela dedicacdo demonstrados ao longo dos ultimos quatro anos. Enfatizou, ainda, o
trabalho realizado na renovagdo das bancadas do Laboratério de Ensino do Centro de Apoio a Tecnologia



da Informacdo (CATI), que recebeu novas cadeiras e equipamentos. Informou, também, que o projeto de
reestruturacdo do CATI encontra-se em andamento, cuja proposta prevé a criagdo de um laboratério
ampliado e modular reversivel, de modo a atender as demandas que vierem a surgir. Encerrados os
informes, o Professor Eduardo Valadares deu prosseguimento a reunido, conforme os itens previstos na
pauta. 1) Ata da reunido realizada no dia 02/09/2025. A ata da reunido da Congregacdo referente a data
mencionada foi aprovada por unanimidade, sem altera¢des. O Professor Eduardo Valadares solicitou que
todos os membros procedessem a assinatura da ata no SEI/UFMG. Em seguida, o Professor Eduardo
Valadares lembrou a todos sobre o inicio do Programa de Gestdo e Desempenho (PGD) em novos setores
da Unidade, incluindo a Secretaria Geral e os Programas de Pés-Graduacdo em Gestdo e Organizacdo do
Conhecimento (PPGGOC) e em Ciéncia da Informacdo (PPGCI). Ressaltou a importancia da avaliacdo das
melhorias resultantes do Programa, tanto para a Unidade quanto para os servidores envolvidos. Na
sequéncia, o Presidente da Congregacdao informou que o atendimento via WhatsApp Business da
Secretaria Geral passard a ser realizado por meio do telefone institucional do setor — (31) 3409-5225,
solicitando que se evite o uso de numeros pessoais dos servidores para fins de atendimento. Destacou,
ainda, que demais setores da Unidade em PGD também deverao essa ferramenta de comunicacdo e que a
Diretoria encaminhard uma circular as respectivas chefias, solicitando as devidas providéncias quanto a
implementacdo dessa medida. O Professor Eduardo Valadares aproveitou a oportunidade para atualizar os
presentes sobre a decisdo da Diretoria de ainda ndo implementar o Programa de Gestdo e Desempenho
(PGD) nos setores de Almoxarifado e Patrimonio, por entender que esses setores, neste momento, ainda
nao se encontram plenamente preparados para tal implementacao. Informou, contudo, que a implantagao
poderd ocorrer no préoximo ano a depender da atuacdao do setor. Adicionalmente, comunicou que alguns
setores da Unidade tiveram seus pedidos de adesdo ao PGD indeferidos pela Comissdo de Implementacao
do Programa de Gestdo e Desempenho da UFMG, estando, no presente momento, no aguardo da andlise
dos recursos interpostos. Informou que foram encaminhados a Congregacao alguns pedidos de revisdo de
progressao e promoc¢ao docente. O Professor Eduardo Valadares ressaltou a importancia de que os
docentes tenham especial atengdo ao preencher o formuldrio de solicitacdo de revisdao, tomando como
referéncia o relatério individual encaminhado pela Secao de Pessoal a cada docente da Unidade. Destacou,
ainda, que devem ser incluidos nos processos os planos de trabalho correspondentes aos intersticios
avaliados, bem como os REDOCs ou, quando aplicdvel, os antigos INAS, documentos que podem ser
obtidos junto a Secdo de Arquivo da Unidade ou a Comissdao Permanente de Ensino (COPERE). Acrescentou
qgue, nos casos em que os relatérios ndo tenham sido aprovados a época, o docente devera solicitar no
processo a devida aprovacdo a COPERE antes da tramitacdo do pedido de revisdo. O Presidente da
Congregagdo informou, ainda, que a Comissdao Permanente de Recursos Humanos esta elaborando o fluxo
de tramitacdo dos processos de revisdo de progressdo e promoc¢ao docente. Na sequéncia, o Professor
Eduardo Valadares deu prosseguimento a reunido, passando ao ponto seguinte da pauta. 2) Pedido de
revisdo de progressdo/promogdo docente da Profa. Benildes Coura Moreira dos Santos Maculan -
Processo N2 23072.260276/2025-63. O Professor Eduardo Valadares informou que a Diretoria procedeu a
analise da documentacdo apresentada no processo de revisdo da Professora Benildes Coura Moreira dos
Santos Maculan, concluindo que o material encontra-se em conformidade com as exigéncias
estabelecidas. Dessa forma, considerou que o processo pode ser encaminhado a Comissao Permanente de
Pessoal Docente (CPPD), caso a Congregacdo aprove o encaminhamento. Esclareceu, ainda, que, caso a
CPPD emita alguma diligéncia, o processo retornard aos setores competentes da Unidade para as devidas
correcdes, sem necessidade de nova apreciacdo pela Congregacdo. Submetida a proposta a apreciacao, o
pedido foi aprovado por unanimidade de votos. Na sequéncia, o Professor Eduardo Valadares passou a
palavra ao Vice-Diretor, Professor Adalson Nascimento, para conduzir a reunido durante a discussao do
ponto de pauta seguinte. 3) Pedido de revisdo de progressdao/promogdo docente do Prof. Eduardo
Valadares da Silva - Processo N2 23072.257463/2025-60. O Professor Adalson Nascimento apresentou aos



membros da Congregacao a documentacao referente ao processo de revisdao de progressao e promogao
docente do Professor Eduardo Valadares da Silva, informando que o material se encontra em
conformidade com as exigéncias estabelecidas. Assim, considerou que o processo pode ser encaminhado a
Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD), mediante aprovacdo da Congregacdo. Submetida a
proposta a apreciacao, o pedido foi aprovado por unanimidade de votos. Em seguida, o Professor Eduardo
Valadares reassumiu a conducdo da reunido e deu prosseguimento aos demais pontos da pauta. 4)
Atividade Académica Individual proposta pelo Professor Adalson de Oliveira Nascimento - Processo N2
23072.256398/2025-55. O Presidente da Congrega¢do informou que as atividades académicas
individuais devem estar em conformidade com a Resolugdo Complementar n2 13/2022 da UFMG, que
regulamenta, no ambito da Universidade, as atividades académicas realizadas com recursos externos
provenientes dos setores publico e privado, bem como o ressarcimento a instituicdo. Em seguida, passou a
palavra ao Professor Adalson de Oliveira Nascimento, para que apresentasse a proposta de atividade
académica individual. O Professor Adalson apresentou o Plano de Trabalho, que integra o Projeto
Comemorativo dos 50 anos do Sindicato dos Professores de Universidades Federais de Belo Horizonte,
Montes Claros e Ouro Branco (APUBH). O Professor Adalson informou que serd responsavel por
acompanhar os servicos prestados, participar de reunides de planejamento e avaliagdao das atividades, e
dedicar-se duas horas mensais, durante dez meses, totalizando vinte horas de trabalho, a serem cumpridas
no periodo de 15 de setembro de 2025 a 15 de julho de 2026. O Professor Eduardo Valadares comunicou
gue havia aprovado a proposta “ad referendum” com o recolhimento das taxas pertinentes a legislacao
vigente, em razdao da proximidade do inicio das atividades e considerando que a documentagdo se
encontrava em conformidade com a legislagdo vigente. Em seguida, o Presidente da Congregacao
submeteu a proposta de atividade académica individual a apreciacdo do plenario, sendo aprovada por
unanimidade de votos. Na sequéncia, o Professor Eduardo Valadares deu prosseguimento a reunido,
passando a discussdo do ponto seguinte da pauta. 5) Atividade Académica Individual proposta pela
Professora Marilia de Abreu Martins de Paiva - Processo N2 23072.255642/2025-62. O Professor Eduardo
Valadares passou a palavra a Professora Marilia de Abreu Martins de Paiva, solicitando que apresentasse
brevemente o projeto objeto da proposta. A Professora Marilia informou que a atividade consiste na
leitura critica de um capitulo de livro a ser publicado por meio da Lei Municipal de Incentivo a Cultura de
Belo Horizonte. O Professor Eduardo Valadares comunicou que havia aprovado a proposta “ad
referendum” com o recolhimento das taxas pertinentes a legislacdo vigente, considerando que a
documentacdo apresentada estava em conformidade com a legislagdo vigente. Em seguida, o Presidente
da Congregacdao submeteu a proposta de atividade académica individual a apreciacdo do plenario, sendo
aprovada por unanimidade de votos. Na sequéncia, o Professor Eduardo Valadares deu prosseguimento a
reunido, passando a discussdao do ponto seguinte da pauta. 6) Proposta de criagdo de Grupo de Pesquisa,
sob a coordenagdo da Profa. Patricia Nascimento Silva - 23072.260513/2025-96. O Professor Eduardo
Valadares informou que a docente Professora Patricia Nascimento Silva apresentou proposta de criagao do
grupo de pesquisa intitulado “Observatorio de Dados Abertos (ODA)”, passando-lhe, em seguida, a palavra
para apresentacdo da referida proposta. A Professora Patricia Nascimento Silva exp0s brevemente a
concepcado do grupo, destacando tratar-se de uma continuidade de sua pesquisa de doutorado, defendida
em 2018, bem como de desdobramentos de projetos desenvolvidos entre 2022 e 2025, com foco no
monitoramento permanente da Politica de Dados Abertos no pais. Os membros da Congregacao
parabenizaram a docente pela iniciativa, ressaltando a relevancia do tema para a Unidade. A proposta foi,
entdo, submetida a apreciacdo, sendo aprovada por unanimidade. Na sequéncia, o Presidente da
Congregacdo informou que os pontos subsequentes da pauta foram encaminhados pela Comissdo
Permanente de Ensino (COPERE) e solicitou autorizacdao para a participacao do servidor Lucas Daian,
secretario da referida Comissdo, durante a discussdo dos itens correspondentes. Os membros
manifestaram concordancia com a participacdo do servidor. 7) Redefini¢ao da indicacio de nomes para



composi¢do da Comissdo Examinadora do Concurso Publico de Magistério Superior, Edital 1889/2025 -
Area: Teoria e Praticas da Biblioteconomia (Edital) - Oficio n2 135/2025/ECI-COPERE/UFMG. O Professor
Eduardo Valadares que na reunido anterior da Congregacdo, realizada em 07 de outubro de 2025, foi
aprovada uma lista de nomes de docentes, elaborada a partir da indicacdo inicial da COPERE. O Professor
Eduardo Valadares informou que, a partir da aprovacdao dos nomes pela Congregacdao, a Comissao
Permanente de Ensino (COPERE) procedeu a uma analise criteriosa quanto a possiveis impedimentos dos
membros indicados, tomando como base o documento de homologac¢do das inscricdes dos candidatos ao
concurso publico, bem como aspectos relacionados a disponibilidade de agenda. Na sequéncia, o
Professor Eduardo Valadares concedeu a palavra ao Professor Adalson Nascimento, Coordenador da
COPERE, para relatar o processo de verificagdo realizado, as dificuldades encontradas e outros aspectos
pertinentes. O Professor Adalson Nascimento informou que, em setembro de 2025, a COPERE aprovou
oito nomes de docentes internos para composi¢cdao da Comissao Examinadora, conforme decisdo registrada
em reunido realizada no dia 02 de setembro de 2025, na seguinte ordem: 1) Lorena Tavares de Paula; 2)
Alessandro Ferreira Costa; 3) Ligia Maria Moreira Dumont; 4) Marilia de Abreu Martins de Paiva; 5) Monica
Erichsen Nassif; 6) Cintia de Azevedo Lourenco; 7) Maria Aparecida Moura; 8) Terezinha de Fatima
Carvalho de Souza. Posteriormente, com a divulgacao da lista de inscrigdes deferidas, a COPERE constatou
gue todos os docentes indicados apresentavam algum tipo de impedimento. O Professor Adalson
Nascimento destacou que, conforme previsto no Edital n2 1889/2025, ndo podem compor a Comissdo
Examinadora docentes que tenham mantido qualquer tipo de vinculo académico com os (as) candidatos
(as) nos ultimos cinco anos. O secretdrio da COPERE procedeu a verificacdo dos curriculos Lattes de cada
candidato (a), de forma minuciosa, considerando os critérios de impedimento. Com relagdo aos membros
externos, a Congregacdo havia aprovado dez (10) nomes de docentes. Apds a analise realizada pela
COPERE, verificou-se que apenas dois (2) deles apresentavam disponibilidade e auséncia de
impedimentos. O Professor Adalson de Oliveira informou que, apds nova verificacdo dos impedimentos e
consulta prévia sobre a disponibilidade de agenda, a COPERE, por meio do Oficio n2 135/2025/ECI-
COPERE/UFMG, definiu a seguinte lista de nomes para composicdo da Comissdo Examinadora do
Concurso: membros internos: 1) Eliane Cristina de Freitas Rocha; 2) Jezulino Licio Mendes Braga; 3)
Adriana Mortara Almeida; como membros externos: 1) Juliana Horta de Assis (UFF); 2) Edneia Silva Santos
Rocha (USP); 3) Patricia Mallmann (UFRJ); 4) Pedro Alves Barbosa Neto (UFRN); 5) Fernanda de Sales
(UDESC). O Professor Adalson de Oliveira esclareceu que, além da verificacdo dos impedimentos, os
membros indicados assinaram declaracdio de ndo impedimento para participagdo na Comissdo
Examinadora do Concurso, conforme previsto no art. 13 da Resolucdo Complementar n2 02/2013 da
UFMG e no item 8.4 do Edital n2 1889/2025. O Professor também justificou a auséncia de membros
internos com formacdao em biblioteconomia na composicdo da Comissao, informando que todas as op¢des
inicialmente consideradas foram descartadas em razao de impedimentos identificados durante o processo
de verificagdo. Em seguida, o Professor Adalson Nascimento solicitou que os membros da Congregacao se
manifestassem caso desejassem indicar algum docente interno que ndo apresentasse impedimentos para
integrar a Comissdo. Ressaltou que a Resolucdo da UFMG que regulamenta os concursos publicos para o
magistério superior estabelece que a Comissdo Examinadora deve ser composta por 5 (cinco) membros,
sendo obrigatdria a participagdo minima de dois membros externos. Considerando as dificuldades para a
composicdo da Comissao, a COPERE prop0s a inclusdo de trés membros titulares externos, de modo a
assegurar a regularidade do processo. Apds andlise e discussdo das possibilidades apresentadas, a
Congregacdo aprovou a seguinte lista de nomes, com base nas novas indica¢des realizadas: Membros
Internos Titulares: 1) Eliane Cristina de Freitas Rocha, da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG); 2)
Jezulino Lucio Mendes Braga, da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG). Membro Interno
Suplente: 1) Adriana Mortara Almeida, da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG); Membros
Externos Titulares: 1) Ednéia Silva Santos Rocha, da Universidade de Sdo Paulo (USP); 2) Patricia Mallmann



Souto Pereira, da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ); 3) Fernanda de Sales, da Universidade do
Estado de Santa Catarina (UDESC). Membros Externos Suplentes: 1) Juliana Horta de Assis Pinto, da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFF); 2) Pedro Alves Barbosa Neto, da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN). Na sequéncia, a Congregacdo aprovou, nos termos das normativas vigentes, uma
lista adicional de docentes externos, a ser utilizada em casos de interposi¢cdo de recursos acatados contra a
composicdo da banca nomeada ou outros impedimentos extemporaneos, observada a seguinte relagdo: 1)
Hamilton Vieira de Oliveira, da Universidade Federal do Pard (UFPA); 2) Aldinar Martins Bottentuit, da
Universidade Federal do Maranhdo (UFMA); 3) Daniella Camara Pizarro, da Universidade Federal de Santa
Catarina (UDESC); 4) Robéria de Lourdes de Vasconcelos Andrade, da Universidade Federal da Paraiba
(UFAL); 5) Samile Andréa de Souza Vanz, da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS); 6) Fabio
Assis Pinho, da Universidade Federal do Pernambuco (UFPE); 7) Murilo Artur Araudjo da Silveira, da
Universidade Federal do Pernambuco (UFPE); 8) Aline Laureano Suave, da Universidade Estadual do Norte
do Parana (UFSCAR). Concluido este ponto, passou-se a apreciacdao do item seguinte da pauta. 8)
Solicitagdo de vagas docentes de substituto para areas de atuagdo - Oficio n? 134/2025/ECI-
COPERE/UFMG: a) Area de Biblioteconomia: Fundamentos da Informagdo e Pesquisa; b) Area de
Biblioteconomia: Gestdo, Recursos e Servicos de Informacdo; c) Area de Arquivologia; d) Area de
Museologia. O Professor Eduardo Valadares passou a palavra ao Professor Adalson de Oliveira, a fim de
gue este pudesse contextualizar a solicitacdo de vagas docentes. O Professor Adalson de Oliveira explicou
gue as Unidades devem formalizar junto a Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) os pedidos
de abertura de vagas docentes. Informou que, recentemente, ocorreram trés (3) aposentadorias em 2025
e que, conforme levantamento preliminar realizado junto a docentes quanto a intengdo de se aposentar,
ha previsdo de mais trés (3) aposentadorias para o ano de 2026. Acrescentou, ainda, que ha quatro (4)
pedidos de afastamento para realizacdo de pds-doutorado autorizados para o proximo ano,
correspondentes aos professores Carlos Alberto Avila, Cintia Aparecida Chagas, Rodrigo Moreno e Jezulino
Ldcio Mendes Braga. Diante desse cenario, o Professor Adalson de Oliveira destacou que a COPERE
elaborou um planejamento global, considerando essencial a formalizagdo dos pedidos de vagas docentes
substitutos junto a CPPD, de modo a garantir a continuidade das atividades de ensino da Unidade. A
proposta apresentada pela COPERE, conforme definida em reunido realizada no dia 28 de agosto de 2025,
foi a seguinte: 1) Pedido de 1 (uma) vaga para a area de Biblioteconomia: Fundamentos da Informacdo e
Pesquisa - referente a afastamento para pds-doutorado; 2) Pedido de 1 (uma) vaga para a drea de
Biblioteconomia: Gestdo, Recursos e Servigos de Informacgao, referente a afastamento para pds-doutorado.
3) Pedido de 1 (uma) vaga para a drea de Arquivologia, referente a afastamento para pds-doutorado. 4)
Pedido de 1 (uma) vaga para a area de Museologia, referente a afastamento para pds-doutorado ou
aposentadoria, a ser avaliado pela COPERE. Sendo trés (3) das vagas de substituto decorrentes de
afastamentos para pds-doutorado e uma (1) em virtude de aposentadoria, o Professor Adalson de Oliveira
sugeriu que a Congregacdo deveria deliberar sobre a anuéncia da proposta, conforme apresentado pela
COPERE. O Professor acrescentou, ainda, informacdes referentes ao item 10 previsto na pauta da reuniao,
referente a prorrogacao do processo seletivo regido pelo Edital n2 2328, da area de conhecimento
“Fundamentos em Biblioteconomia e Formagdo do Leitor”, cujo prazo de validade encerrou-se em
meados de setembro de 2025. O servidor Lucas Daian alertou a Coordena¢ao da COPERE sobre o
vencimento do referido edital, e, diante disso, a Coordenacdo solicitou a prorrogacdo do certame, que ja
foi aprovada pela CPPD. O Professor Adalson informou, também, que hd uma candidata classificada neste
edital, a qual, caso manifeste interesse, podera assumir a vaga decorrente da aposentadoria da Professora
Cristina Dotta Ortega. O Professor Eduardo Valadares complementou esclarecendo que, com a nova
estrutura organizacional da Unidade, os planos de afastamento para qualificagdo dos antigos
departamentos (DOTI e DTGI) foram unificados, e que, de acordo com os planos de qualificagao elaborados
a época, a Unidade poderia solicitar até cinco (5) vagas de substituto. Ressaltou, entretanto, que ndo ha



garantia de deferimento da totalidade das solicitacdes. O Professor destacou, ainda, que a Unidade conta
atualmente com trés (3) vagas de docentes que se aposentaram — Terezinha de Fatima Carvalho de Souza,
Cristina Dotta Ortega e Helena Maria Tarchi Crivellari —, o que assegura a possibilidade de solicitacdo das
correspondentes vagas de substituto junto a CPPD. Explicou que, ao final do ano, quando a planilha da
CPPD for atualizada, o cendrio poderd sofrer alteragdes. O Professor ressaltou que a COPERE analisou
cuidadosamente o planejamento apresentado, de forma a torna-lo o mais favoravel possivel a Unidade. O
Professor Adalson de Oliveira informou que, até o momento, foram solicitadas e concedidas duas vagas
referentes a afastamentos para pods-doutorado, com trés portarias ja publicadas (referentes aos
Professores Carlos Alberto Avila Araujo, Cintia Aparecida Chagas e Rodrigo Moreno). O Professor Eduardo
Valadares acrescentou que a Congregacao deveria deliberar sobre o pedido de mais vagas para duas areas
que apresentam maior defasagem, sendo elas: b) Biblioteconomia: Fundamentos da Informacdo e
Pesquisa; e d) Museologia. O Presidente da Congregacdo propds que, sempre que houver possibilidade de
prorrogacdo da validade de concursos de Professor Substituto, a COPERE proceda automaticamente a
solicitacdo de prorrogacdo, como medida padrdo, a fim de evitar a perda de prazos. O Professor Adalson
de Oliveira sugeriu, entdo, que a Congregacdo aprove o pedido de quatro (4) vagas, além do pedido de
renovacao do referido edital. Apds discussdes, a Congregacao deliberou pela seguinte aprovagao de
pedidos de vagas: 1) 01 (uma) vaga para a area de Biblioteconomia: Fundamentos da Informacdo e
Pesquisa, referente a afastamentos para pés-doutorado; 2) 01 (uma) vaga para a area de Biblioteconomia:
Gestdo, Recursos e Servicos de Informacdo, referente a afastamentos para pds-doutorado; 3) 01 (uma)
vaga para Biblioteconomia: em drea a ser definida oportunamente pela COPERE; 4) 01 (uma) vaga para a
area de Arquivologia, referente a afastamento para pds-doutorado; e 5) 01 (uma) vaga para a area de
Museologia, referente a afastamento para pds-doutorado ou aposentadoria. Sendo as vagas 1 (um) e 2
(dois) preenchidas por meio de processo seletivo realizado em edital Unico; a vaga 3 (trés), por convocacao
de candidato(a) classificado(a) no processo seletivo referente ao Edital n? 2.322, de 3 de setembro de
2025, ja prorrogado por 6 (seis) meses, a contar de 19/09/2025; e as vagas 4 (quatro) e 5 (cinco)
preenchidas por meio de processos seletivos a serem realizados em editais distintos. Em seguida, foi
apresentada a Congregacdo a proposta da COPERE e da Diretoria de realizar apenas um edital para as duas
areas — Biblioteconomia: Gestdo, Recursos e Servicos de Informacao e Biblioteconomia: Fundamentos da
Informacdo e Pesquisa —, sendo a comissdo examinadora composta por docentes representantes de
ambas as dreas, e as vagas distribuidas de forma correspondente entre elas. O Prof. Adalson de Oliveira
esclareceu que o edital encontra-se em fase de publicagdo com a drea de Fundamentos, mas que a
intencdo é contemplar as duas areas mencionadas, mediante o aproveitamento dos (as) candidatos (as)
aprovados (as). Apds discussdes, a Congregacao deliberou pela aprovacdo da proposta, considerando o
esforco em contemplar o perfil das duas areas no processo seletivo. O Presidente da Congregacao
considerou oportuno inverter os pontos de pauta, propondo a discussao sobre os baremas, conforme item
a seguir. 13) Aditamento de item na pauta — Baremas de Concurso de Professor Substituto — Areas:
Arquivologia e Biblioteconomia. O Professor Eduardo Valadares fez uma introducdo acerca da proposta
apresentada pela COPERE, que trata da padronizacdo dos baremas utilizados nos processos seletivos para
Professor Substituto nas areas de Arquivologia e Biblioteconomia. Em seguida, passou a palavra ao
Professor Adalson de Oliveira, para que apresentasse os principais pontos da proposta. O Coordenador da
COPERE informou que, na reunido de agosto de 2025, ficou definido que as comissdes organizadoras dos
concursos, compostas pelos representantes das respectivas dreas, seriam responsaveis pela elaboracao
das propostas de barema. As propostas de barema foram apresentadas aos membros da Congregacao e,
apos ampla discussdo sobre cada item dos critérios avaliativos, definiu-se que a pontuacdo referente a
titulacdo deveria ser ajustada, de modo a torna-la mais proporcional e justa, considerando a formacgao
especifica na area do concurso e em areas afins. O Professor Eduardo Valadares, em conjunto com o
Professor Adalson de Oliveira, sugeriu que, futuramente, seja elaborado e aprovado um barema modelo a



ser referéncia em todos os concursos de Professor Substituto da Escola de Ciéncia da Informacgao, com
vistas a uniformizacdo dos critérios avaliativos. A Congregacdao apreciou e aprovou o Barema para o
Processo Seletivo de Professor Substituto da area de Biblioteconomia: Fundamentos da Informacgdo e
Pesquisa, encaminhado pela COPERE com as devidas alteracdes. O documento estabelece os critérios e
pontuacdes para a avaliacdo da prova de titulos, distribuidos em quatro grupos: Grupo | — Titulacdo
Académica (maximo de 70 pontos): contempla doutorado, mestrado, especializacdo e graduac¢do, com
pontuacdo diferenciada conforme a drea do concurso ou areas afins, valorizando a titulagdo completa e a
pertinéncia tematica; Grupo |l — Experiéncia Docente (maximo de 10 pontos): considera o exercicio da
docéncia em diferentes niveis de ensino, orientacdes concluidas, participacdo em bancas e atividades de
monitoria e extensdo; Grupo Il — Producdo Cientifica, Técnica, Artistica e Cultural (maximo de 10 pontos):
avalia publicacbes (livros, capitulos, artigos e trabalhos em anais), producdo didatica e participacdo em
eventos cientificos; Grupo IV — Administragdo Académica e Experiéncia Profissional Nao Docente (maximo
de 10 pontos): inclui experiéncia profissional em unidades de informacdo, participacdo em comissées e
coordenacdo de projetos de pesquisa ou extensdo. O barema totaliza 100 pontos e busca conferir
proporcionalidade e equilibrio entre formacao, experiéncia e producdo académica do (as) candidatos (as).
A Congregacao apreciou e aprovou o Barema para o Processo Seletivo de Professor Substituto da area de
Arquivologia, encaminhado pela COPERE. O documento estabelece os critérios e respectivas pontuacdes
para a avaliacdo da prova de titulos, distribuidos em quatro grupos principais: Grupo | — Titulacdo
Académica (maximo de 50 pontos): considera cursos de doutorado, mestrado, especializacdo e graduacao,
com pontuacdo diferenciada entre a area especifica do concurso e areas afins, valorizando a titulacao
completa e a pertinéncia tematica. Grupo |l — Experiéncia Docente (mdximo de 15 pontos): abrange a
docéncia em diferentes niveis de ensino, orientagGes concluidas, monitoria e participacdo em bancas,
conforme tempo e natureza da experiéncia. Grupo Il — Producdo Cientifica, Técnica, Artistica e Cultural
(madximo de 15 pontos): avalia livros, capitulos, artigos, trabalhos em anais, producdes didaticas e
participacdo em eventos académicos e cientificos. Grupo IV — Administracdo Académica e Experiéncia
Profissional Nao Docente (mdximo de 20 pontos): contempla experiéncia em unidades de informacao,
participacdo em comissoes, coordenacdo de projetos e envolvimento em comités e eventos cientificos. O
barema totaliza 100 pontos, estruturado de modo a assegurar equilibrio e proporcionalidade entre
formacdo académica, experiéncia docente e producdo cientifica dos(as) candidatos(as). Concluido este
ponto, passou-se a apreciacdao do item seguinte da pauta. 9) Definicdo de composicao de ComissGes
Organizadoras de Concursos de Professor Substituto - Oficio n? 134/2025/ECI-COPERE/UFMG. O
Presidente da Congregacao informou que o plendrio da COPERE, em reunido realizada no dia 28 de agosto
de 2025, deliberou que as Comissdes Organizadoras dos Concursos de Professor Substituto seriam
compostas por docentes das respectivas areas de conhecimento. Apds as devidas consultas prévias, foram
indicadas e aprovadas as seguintes composicdes: Area de Arquivologia: Cintia Aparecida Chagas, José
Francisco Guelfi e Mariana Batista do Nascimento. Area de Biblioteconomia — Fundamentos da
Informacgdo e Pesquisa: Carlos Alberto Avila Araujo, Eliane Cristina de Freitas Rocha e Rodrigo Moreno
Marques. Concluido este ponto, passou-se a apreciacdo do item seguinte da pauta. Informa-se que houve
alteracdo na ordem dos itens de pauta, passando o pedido de revisdao de progressao e promoc¢do docente
da Profa. Dalgiza Andrade a constar como item 12 da reunido: Aditamento de item na pauta — Progressao
docente — Profa. Dalgiza Andrade Oliveira — Processo N2 23072.254603/2025-48. O Prof. Eduardo
Valadares esclareceu que a documentacdo do processo atendia as exigéncias previstas e solicitou a
anuéncia da Congregacdo para aprovacdo do pedido de progressdao da docente, em decorréncia da
tramitacdo do processo de revisdo de progressdao docente. Em seguida, a Profa. Dalgiza Andrade
agradeceu a aten¢dao dos servidores envolvidos no processo, ressaltando o cuidado e a dedicagao
demonstrados, e reconheceu o trabalho realizado pela equipe. O parecer da comissdo foi aprovado por
unanimidade. 11. Discussdao sobre a proposta de minuta de Resolucdo que estabelece a politica de



alocacdo de vagas de professores da Carreira de Magistério Superior na Escola de Ciéncia da Informacgao
da UFMG - Oficio n2 137/2025/ECI-COPERE/UFMG. O Prof. Adalson de Oliveira iniciou a discussdo sobre a
matéria, esclarecendo que a CPPD estabelece os critérios de alocacdo de vagas docentes, alocando-as nos
departamentos ou, no caso de estruturas como a atual, na Diretoria da Unidade. O Prof. Adalson destacou
gue a Escola ird definir uma politica interna prépria para a Unidade. Nesse sentido, a COPERE discutiu a
qguestdo na reunido de agosto de 2025, quando se constatou a necessidade de regulamentar critérios de
distribuicdo dessas vagas na Unidade em suas areas de atuagdo docente. Nessa reunido, foram
estabelecidas as diretrizes basicas consideradas pertinentes. A COPERE propds que a distribuicdo de vagas
ocorra com base na média de encargos didaticos das dreas. A minuta da proposta é composta pelo texto
da Resolucdo e por um anexo contendo a Tabela de Atividades Académicas obrigatdrias e optativas por
area. A elabora¢do da minuta baseou-se na Resolug¢do n? 7/2025 da ECI/UFMG, que define as dreas de
atuacao docente da Escola, detalhando suas disciplinas e os docentes vinculados a cada area. O Professor
Adalson Nascimento destacou que a proposta inicial da resolucdo é definir a alocacdo das vagas nos anos
de 2025, 2026 e 2027 serd realizada com base na média de encargos didaticos de cada area, calculada a
partir da carga hordria de Atividades Académicas atribuidas a drea, dividida pelo nimero de docentes
efetivos. As vagas concedidas pela CPPD/UFMG serdo destinadas as areas que apresentarem maior média
de encargos didaticos, e o calculo serd realizado individualmente no caso de multiplas vagas. A carga
horaria de cada drea considera disciplinas obrigatdrias e optativas, inclusive ministradas em outras
unidades sob responsabilidade da Escola. O numero de docentes considerado inclui todos os professores
efetivos, exceto aqueles em aposentadoria ou com pedido formal em tramitagdao. Por fim, a COPERE
apresentard, no segundo semestre de 2027, proposta de nova Resolu¢do para vigorar a partir de 2028.
Apds esta breve apresentagdao, encerrou-se a discussdao sobre o presente ponto de pauta, que sera
retomado na proxima reunido da Congregacao, a ser realizada em novembro de 2025 havendo tempo
suficiente para que as dreas de atuacdo docente possam debater a proposta e apresentar melhorias . O
Prof. Eduardo Valadares agradeceu a todos pela presenca e encerrou a reunido. Para constar, eu, Elida
Mara Mascarenhas Pieri, Secretdria da Congregacdo, lavrei a presente ata que, lida e aprovada, sera
assinada pelo Diretor, pela Secretaria-Geral da Unidade e pelos demais membros presentes. Belo
Horizonte, 07 de outubro de 2025.

Aprovada em reunido da congregag¢do realizada no dia 11 de novembro de 2025.
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