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Às quatorze horas do dia onze de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se 
presencialmente os membros da Egrégia Congregação da Escola de Ciência da Informação da 
Universidade Federal de Minas Gerais, sob a Presidência do Professor Eduardo Valadares da 
Silva, Diretor da Escola de Ciência da Informação e com o comparecimento dos representantes 
dos servidores docentes, técnicos administrativos em educação. Registradas as presenças dos 
representantes dos servidores docentes Adalson de Oliveira Nascimento (Vice-Diretor), Cintia de 
Azevedo Lourenço (Coordenadora do Curso de Biblioteconomia), Marta Melgaço Neves 
(Coordenadora do Curso de Arquivologia), Cláudio Paixão Anastácio de Paula (Subcoordenador 
do Programa de Pós-graduação em Ciência da Informação), Marília de Abreu Martins de Paiva 
(Coordenadora de Pesquisa e Extensão), Carlos Alberto Ávila Araújo (Titular), Marcello Peixoto 
Bax (Titular), Rodrigo Moreno Marques (Adjunto), Adriana Mortara Almeida (Adjunto), Patrícia 
Nascimento Silva (Assistente/Adjunto), . Registrou-se a presença do representante dos servidores 
técnicos administrativos em educação, Luiz Henrique Loureiro dos Santos e Walisson da Costa 
Resende. Justificaram a ausência na reunião os representantes docentes Elisângela Cristina 
Aganette, Cíntia Aparecida Chagas e Dalgiza Andrade Oliveira. O Professor Eduardo Valadares 
deu início à reunião agradecendo a presença dos membros da Congregação. Iniciou a reunião 
com a discussão do primeiro ponto de pauta. 1. Ata da reunião realizada no dia 11/11/2025. A 
ata da reunião da Congregação referente à data mencionada foi aprovada por unanimidade, sem 
quaisquer ressalvas ou modificações. O Professor Eduardo Valadares solicitou que todos os 
membros providenciassem a assinatura do documento no Sistema Eletrônico de Informações 
(SEI/UFMG). Em seguida, o Prof. Eduardo Valadares solicitou a inversão de alguns pontos de 
pauta, considerando que o Coordenador da COPERE, Prof. Adalson de Oliveira Nascimento, 
precisaria se ausentar da reunião a partir das 15 horas. Sugeriu, dessa forma, que o item 6 e seus 
respectivos subitens, relativos a concursos, fossem apreciados naquele momento. A proposta foi 
acolhida pelos membros da Congregação.  2. Concursos e processos seletivos: O Presidente 
da Congregação, Prof. Eduardo Valadares da Silva, destacou a necessidade de homologação, 
pela Congregação, dos resultados do concurso público e dos processos seletivos de professores 
em andamento na Unidade. Informou que as respectivas minutas das atas de homologação foram 
previamente elaboradas pela Secretaria Geral em conjunto com a Diretoria e posteriormente 
disponibilizadas para apreciação dos membros. Esclareceu, ainda, que, uma vez aprovadas, os 
membros da Congregação deveriam proceder à assinatura das atas no Sistema Eletrônico de 
Informações (SEI/UFMG). 2.1. Homologação de concurso de professor efetivo regido pelo 
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Edital Nº 1889/2025. O Prof. Eduardo Valadares procedeu à leitura da minuta da ata de 
Homologação do Concurso Público para Professor Efetivo, Edital nº 1889 de 21 julho de 2025, 
Área de conhecimento: Teoria e Práticas da Biblioteconomia. Informou que o certame foi realizado 
no período de 10 a 14 de novembro de 2025, contando com 34 (trinta e quatro) inscrições 
homologadas, sendo 30 (trinta) na modalidade de ampla concorrência e 7 (sete) na modalidade 
de reserva de vagas para pessoas pretas e pardas, indígenas e quilombolas. Conforme parecer 
final da comissão avaliadora, foram aprovados, na ampla concorrência, os (as) candidatos (as): 
Marcos Paulo de Passos (1º lugar), Hugo Avelar Cardoso Pires (2º lugar), Diná Marques Pereira 
(3º lugar), Emanuelle Geórgia Amaral Ferreira (4º lugar), Maria Leonor Amorim Antunes (5º lugar), 
Ismael Lopes Mendonça (6º lugar) e Jéssica Patrícia Silva de Sá (7º lugar). Na modalidade de 
vagas reservadas para pessoas pretas e pardas, indígenas e quilombolas, foram classificados 
Hugo Avelar Cardoso Pires (1º lugar) e Emanuelle Geórgia Amaral Ferreira (2º lugar). Registrou-
se na ata que a candidata Diná Marques Pereira não compareceu à banca de heteroidentificação 
(documento SEI 4791172), por isso ela não consta na lista de vagas reservadas para pessoas 
pretas e pardas, indígenas e quilombolas. Registrou-se também que não houve candidatos (as) 
inscritos (as) na modalidade de reserva de vagas para pessoa com deficiência. Em seguida, ao 
final da leitura da ata de homologação na íntegra, a mesma foi aprovada por unanimidade de 
votos e assinada por todos os presentes no sistema eletrônico de informações (SEI/UFMG). 2.2 
Homologação de processo seletivo regido pelo Edital 2777/2025 - Biblioteconomia: 
Fundamentos da informação e pesquisa - Processo Nº 23072.266914/2025-50. O Prof. 
Eduardo Valadares procedeu à leitura da minuta da ata de homologação do processo seletivo de 
professor substituto regido pelo Edital Nº 2777, de 10 de outubro de 2025. Informou que o referido 
concurso público foi realizado nos dias 19/11/2025 a 24 de novembro de 2025. Houve 31 (trinta e 
um) inscritos e 29 (vinte e nove) inscrições deferidas, sendo: 26 (vinte e seis) na modalidade 
ampla concorrência, 05 (cinco) na modalidade de reserva de vagas para pessoas pretas e pardas, 
indígenas e quilombolas e 01 (um) na modalidade para pessoas com deficiência. Foram 
aprovados, na modalidade de ampla concorrência, os seguintes candidatos: em 1º lugar, 
Emanuelle Geórgia Amaral Ferreira; em 2º lugar, Christine Conceição Gonçalves; em 3º lugar, 
Hugo Avelar Cardoso Pires; em 4º lugar, Karine Coutinho Drumond; em 5º lugar, Rainner Finelli 
Gomes; em 6º lugar, Luciana Cristina Rocha; em 7º lugar, Débora Ferreira de Oliveira; e, em 8º 
lugar, Fabíola Maria Siqueira. Na modalidade de reserva de vagas para pessoas pretas e pardas, 
indígenas e quilombolas, foram classificados em 1º lugar Emanuelle Geórgia Amaral Ferreira e, 
em 2º lugar, Hugo Avelar Cardoso Pires. Registrou-se na ata que não houve candidatos (as) 
aprovados (as) na modalidade de reserva de vagas para pessoa com deficiência. Em seguida, ao 
final da leitura do documento na íntegra, a ata foi aprovada por unanimidade de votos e assinada 
por todos os presentes no sistema eletrônico de informações (SEI/UFMG). 2.3. Homologação de 
processo seletivo regido pelo Edital 2850/2025 - Arquivologia - Processo Nº 
23072.267137/2025-61. O Prof. Eduardo Valadares procedeu à leitura da minuta da ata de 
homologação do processo seletivo de professor substituto regido pelo Edital Nº 2850, de 16 de 
outubro de 2025. O referido concurso público foi realizado nos dias 27 a 28 de novembro de 2025. 
Houve 20 (vinte) inscritos e 16 (dezesseis) inscrições homologadas, sendo: 19 (dezenove) na 
modalidade ampla concorrência, 01 (um) na modalidade de reserva de vagas para pessoas pretas 
e pardas, indígenas e quilombolas. Foram aprovados, na modalidade de ampla concorrência, os 
seguintes candidatos: em 1º lugar, Luciana Campos Batista; em 2º lugar, Elaine Almeida Santos; 
e, em 3º lugar, Dalton Garcia do Carmo. Registrou-se que na ata que não houve candidatos (as) 
inscritos (as) na modalidade de reserva de vagas para pessoa com deficiência. Constatou-se, 
ainda, que não houve candidatos (as) aprovados (as) nas modalidades de reserva de vagas para 
negros, indígenas, quilombolas e pessoa com deficiência. Em seguida, ao final da leitura do 
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documento na íntegra, a ata foi aprovada por unanimidade de votos e assinada por todos os 
presentes no sistema eletrônico de informações (SEI/UFMG). 2.4. Aprovação de contratação de 
candidata aprovada do processo seletivo regido pelo Edital 2328/2024, Área: Fundamentos 
em Biblioteconomia e Formação do leitor - Processo Nº 23072.200541/2025-54. O Prof. 
Eduardo Valadares, esclareceu que a Comissão Permanente de Ensino (COPERE), solicitou por 
meio de Ofício o aproveitamento de candidato (a) do concurso regido pelo Edital Nº 598, 
homologado em 07 de março de 2025. Em seguida, esclareceu-se que em função da 
aposentadoria da docente Cristina Dotta Ortega, de acordo com a portaria Nº 8.386, de 22 de 
agosto de 2025, publicado em 26/08/2025 no Diário Oficial da União, a COPERE sugeriu o 
aproveitamento da candidata Débora Crystina Reis, aprovada em 3° lugar no processo seletivo de 
edital de concurso para Professor Substituto do Departamento de Teoria e Gestão da Informação 
(DTGI) – Área de conhecimento: Fundamentos em Biblioteconomia e Formação do leitor. O Prof. 
Adalson de Oliveira, Coordenador da COPERE explicou que o processo seletivo foi realizado de 
acordo com o EDITAL Nº 2328, de 23 de outubro de 2024, do qual se teve os seguintes 
candidatos (as) aprovados (as): 1º lugar: Marcus Vinicius Rodrigues Martins (ampla concorrência 
e vagas reservadas para pessoas pretas e pardas, indígenas e quilombolas); 2º lugar: Ismael 
Lopes Mendonça (ampla concorrência); 3º lugar: Débora Crystina Reis (ampla concorrência), 
sendo os demais candidatos (as) foram reprovados (as). A classificação dos (as) candidatos (as) 
seguiu o critério de pontuação final. Na sequência enfatizou-se que o candidato Marcus Vinicius 
Rodrigues Martins, com contrato em vigor, foi indicado para ocupar a vaga da Profa. Lígia Maria 
Moreira Dumont, docente aposentada. O candidato Ismael Lopes Mendonça, aprovado em 
segundo lugar, com contrato em vigor, foi indicado para ocupar a vaga da Profa. Ana Paula 
Meneses, afastada para pós-doutorado. Após os esclarecimentos, procedeu-se à discussão e à 
apreciação, pela Congregação, do pedido de aproveitamento de candidata aprovada. Concluídas 
as discussões, a Congregação deliberou pela aprovação do aproveitamento da 3ª (terceira) 
colocada, Débora Crystina Reis, para ocupar a vaga decorrente da aposentadoria da docente 
Cristina Dotta Ortega. 2.5. Aprovação de contratação de candidato (a) aprovado (a) no 
processo seletivo regido pelo Edital 2777/2025, Biblioteconomia: Fundamentos da 
Informação e Pesquisa - Processo Nº 23072.257756/2025-47. O Prof. Eduardo Valadares 
informou que a COPERE solicitou, por meio de Ofício que a Congregação avaliasse sobre o 
aproveitamento de candidato (a) do edital do processo seletivo para Professor Substituto da ECI 
da área de Biblioteconomia: Fundamentos da Informação e Pesquisa. De acordo com o Prof. 
Eduardo, a solicitação de aproveitamento dos (as) candidatos (as) do concurso do Edital do 
processo seletivo de professor substituto regido pelo EDITAL Nº 2777, de 10 de outubro de 2025, 
se deve em função do afastamento de pós-doutorado do Prof. Rodrigo Moreno Marques, de 
01/02/2026 a 31/01/2027. Concluídas as discussões, a Congregação deliberou pela aprovação do 
aproveitamento dos (as) candidatos (as) do concurso conforme resultado final do concurso, em 
que foram aprovados os seguintes candidatos (as): 1º LUGAR - EMANUELLE GEÓRGIA AMARAL 
FERREIRA (ampla concorrência e vagas reservadas para pessoas pretas e pardas, indígenas e 
quilombolas); 2º LUGAR - CHRISTINE CONCEIÇÃO GONÇALVES (ampla concorrência); 3º LUGAR - 
HUGO AVELAR CARDOSO PIRES (ampla concorrência e vagas reservadas para pessoas pretas e pardas, 
indígenas e quilombolas); 4º LUGAR - KARINE COUTINHO DRUMOND (ampla concorrência); 5º LUGAR - 
RAINNER FINELLI GOMES (ampla concorrência); 6º LUGAR - LUCIANA CRISTINA ROCHA (ampla 
concorrência); 7º LUGAR - DÉBORA FERREIRA DE OLIVEIRA (ampla concorrência); 8º LUGAR - FABÍOLA 
MARIA SIQUEIRA (ampla concorrência).  3. Análise de solicitação de pedido de mudança de área 
de atuação docente do Docente Cláudio Anastácio Paixão. O Presidente da Congregação, 
Prof. Eduardo Valadares, explicou que o Prof. Cláudio Paixão Anastácio de Paula solicitou 
mudança de área de atuação à Comissão Permanente de Ensino (COPERE). Neste momento, o 
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Prof. Eduardo Valadares passou a palavra para o Prof. Cláudio Paixão, apresentar seus 
argumentos. O docente justificou a solicitação com base em sua trajetória acadêmica e formativa, 
composta por graduação em Psicologia, mestrado em Ciência da Informação e doutorado em 
Psicologia Social. O mesmo considerou, portanto, que está mais alinhado ao escopo 
epistemológico e temático da Área de Fundamentos. Ademais, o Prof. Cláudio Paixão salientou 
que este seria um momento oportuno para a mudança, tendo em vista a realização, neste período, 
do concurso para Professor Assistente na área de conhecimento “Teoria e Práticas da 
Biblioteconomia”. Além disso, de acordo com o perfil descrito no edital, o (a) candidato (a) 
selecionado (a) teria plenas condições não apenas de lecionar a disciplina atualmente sob 
responsabilidade do prof. Cláudio (“Gestão de Unidades de Informação”), mas também de 
assumir, na eventualidade da indisponibilidade dos demais colegas da Área 3, outras disciplinas 
que demandam formação específica em Biblioteconomia. O prof. Cláudio explicou que essas 
demandas, embora essenciais à Escola, extrapolam a sua formação de base, o que tem limitado a 
sua atuação plenamente integrada à Área 3. A migração para a Área 2 (Fundamentos da 
Informação e Pesquisa) permitiria, assim, uma atuação mais coerente com a sua trajetória 
acadêmica e mais flexível em termos de contribuição, especialmente em disciplinas como “Leitura 
e Formação do Leitor” e “Metodologia Científica”, dentre outras, para as quais disse ter afinidade e 
preparo técnico. Após as considerações realizadas pelo Prof. Cláudio Paixão, foi apresentada aos 
membros a análise do pedido do docente, pela Comissão Permanente de Ensino. O prof. Eduardo 
Valadares mencionou informações registradas em ofício do do Prof. Adalson de Oliveira 
Nascimento, Coordenador da COPERE, em que destacou que no dia 18 de novembro de 2025 a 
Comissão deliberou sobre a alocação da vaga do concurso regido pelo Edital nº 1889, de 
21/07/2025, da área de conhecimento Teoria e Práticas de Biblioteconomia, bem como sobre o 
pedido de mudança de área do professor Cláudio Paixão Anastácio de Paula. A COPERE 
considerou que a área de Biblioteconomia: Fundamentos da Informação e Pesquisa deve ser 
reforçada com uma vaga docente, uma vez que apresenta a maior média de encargos atualmente. 
Colocada em votação, os membros da Congregação aprovaram por unanimidade a solicitação de 
pedido de mudança de área de atuação docente do Docente Cláudio Anastácio Paixão 4. 
Definição de alocação da área de atuação docente do candidato aprovado no Concurso 
Edital 1889/2025. O professor Eduardo Valadares apresentou à congregação a necessidade de 
definição à qual área de atuação docente o candidato aprovado no concurso deveria ser 
vinculado, uma vez que quando o referido edital foi elaborado, as áreas de atuação ainda não 
haviam sido instituídas. Analisando o programa do concurso, a COPERE manifestou-se favorável 
a alocação do (a) futuro (a) candidato (a) empossado (a) no concurso público de professor efetivo 
(Edital 1889) na área de Biblioteconomia: Gestão, Recursos e Serviços de Informação visto 
também a mudança do professor Cláudio Paixão Anastácio de Paula para a área de 
Biblioteconomia: Fundamentos da Informação e Pesquisa. Após discussões, a Congregação 
deliberou a favor da vinculação do professor aprovado no concurso Edital 1889/2025 à área 
Biblioteconomia: Gestão, Recursos e Serviços de Informação. 5. Definição da Comissão 
Avaliadora do processo de promoção docente do Prof. Fabrício José Nascimento da 
Silveira, da classe de adjunto para a classe de associado, conforme solicitação apresentada por 
meio do Processo Nº 23072.271060/2025-23. O Professor Eduardo Valadares esclareceu que, de 
acordo com a legislação vigente - Resolução Complementar Nº 04/2014, de 09 de setembro de 
2014 - compete à Congregação da Unidade constituir Comissão Avaliadora composta por três 
professores e um suplente, todos da Classe dos Professores Titulares ou Associados, com o 
mínimo de 1 (um) membro externo à Unidade Acadêmica, da área de conhecimento do candidato 
ou de área afim. Solicitou aos membros da congregação a indicação de docentes que pudessem 
compor a referida comissão Avaliadora e, após sugestões dos presentes, estabeleceu-se a 
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seguinte lista, por ordem de prioridade: Membros internos: 1. Profa. Cintia de Azevedo Lourenço 
(ECI/UFMG); 2. Profa. Maria Guiomar da Cunha Frota (ECI/UFMG); 3. Prof. Marcello Peixoto Bax 
(ECI/UFMG); 4. Profa. Maria Aparecida Moura (ECI/UFMG) e 5. Profa. Letícia Julião (ECI/UFMG). 
Membros Externos: 1. Daniela Fernanda Assis de Oliveira Spudeit (UDESC); 2. Marcos Antonio 
Almeida (USP); 3. Paula Guimarães Simões (UFMG/FAFICH); 4. Isabel França de Lima (UFPB); 
5. Marta Suzana Cabral Nunes (UFS); 6. Gisele Rocha Cortes (UFPB). O Presidente da 
Congregação destacou que a lista deliberada deverá ser administrada pela Comissão Permanente 
de Recursos Humanos (COPERH) para a verificação de disponibilidade dos membros a serem 
convidados, na ordem de prioridade. 6. Pedido de Progressão docente do Prof. Eduardo 
Valadares da Silva, do nível III para o nível IV da Classe de Adjunto, conforme solicitação 
apresentada por meio do Processo Nº 23072.266590/2025-50. Foi apreciado o pedido de 
progressão funcional do Prof. Eduardo Valadares da Silva, do Nível III para o Nível IV da Classe 
de Adjunto, conforme requerido no âmbito do Processo nº 23072.266590/2025-50. Considerando 
tratar-se de matéria de interesse do requerente, a condução deste ponto de pauta foi assumida 
pela Profa. Marta Eloísa Melgaço, decana da Congregação. A Profa. Marta informou que a 
Comissão Avaliadora foi constituída pelos docentes Felipe Eleutério Hoffman, Alessandro Ferreira 
Costa e Marina Cajaíba da Silva Horta, que a presidiu. Na sequência, procedeu-se à leitura do 
voto constante do parecer final conclusivo emitido pela Comissão, o qual se manifestou 
favoravelmente à progressão pleiteada. Colocado o parecer em discussão e, posteriormente, em 
votação, a Congregação aprovou-o por unanimidade de votos. 7. Apresentação relato de 
atividades de 2025 da Seção de Arquivos, COPERE, COPERH, COOPEX da Escola de 
Ciência da Informação. O Prof. Eduardo Valadares da Silva passou a palavra à arquivista Ione 
Souza, que realizou apresentação acerca das atividades desenvolvidas no Arquivo Setorial da 
Escola de Ciência da Informação, bem como do respectivo planejamento do setor. A servidora 
agradeceu à Congregação pela oportunidade de participar da reunião e de compartilhar com os 
presentes informações relevantes sobre o trabalho executado pelo Arquivo Setorial. A servidora 
informou que, a partir de 2022, foi iniciado um diagnóstico situacional dos documentos nos 
diversos setores da Escola, identificando-se, na época, um volume aproximado de 106,72 metros 
lineares. Paralelamente, realizou-se a identificação e avaliação de 82,70 metros lineares de 
documentos que já se encontravam na sala 1016 do arquivo. Em decorrência de mudanças físicas 
e da instalação da Central Única das Graduações entre 2022 e 2023, o arquivo absorveu o acervo 
de diversos órgãos extintos ou reestruturados, como o DOTI, DTGI, NITEG e o Setor de 
Publicações, além de documentos de Colegiados e Seções de Ensino. Devido à falta de pessoal 
em alguns setores, o próprio arquivo assumiu a responsabilidade pela elaboração da listagem e 
avaliação de 26,72 metros lineares desses documentos recebidos. Para comportar esse volume, 
foi necessário o remanejamento do espaço físico, incluindo o uso temporário da sala 1010 para a 
instalação de novos armários. A partir do final de 2023, novas orientações de transferência foram 
repassadas às unidades, resultando no recebimento de documentos da Central Única de 
Atendimento às Graduações, da Secretaria Administrativa de Ensino e de processos de diplomas. 
No total, as transferências somaram cerca de 29,52 metros lineares. Por fim, a arquivista 
apresentou o planejamento futuro, que inclui a continuidade da higienização de pastas de 
egressos (1973-1990) com apoio de estagiários, a atualização das etiquetas das caixas-arquivo, o 
prosseguimento da digitalização de programas de disciplina para a plataforma Atom, o apoio à 
organização do arquivo da Secretaria-Geral e a orientação para a transferência de documentos do 
PPGCI. Encerrada a apresentação, o Prof. Eduardo Valadares da Silva agradeceu à arquivista 
Ione Souza pela participação e pelas informações prestadas. Na sequência, passou a palavra à 
Coordenadora de Pesquisa e Extensão (COOPEX), Profa. Marília de Abreu Martins de Paiva, que 
realizou breve exposição acerca das atividades desenvolvidas pelo setor, apresentando síntese 
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das ações e iniciativas em andamento, conforme Relatório Consolidado das Atividades referente 
ao ano de 2025. Inicialmente, a Professora Marília destacou o papel da COOPEX como instância 
de apoio e articulação das atividades de pesquisa e extensão da Unidade, atuando na gestão 
administrativa de bolsas, no suporte técnico-operacional aos periódicos científicos e publicações 
vinculadas à ECI, bem como no apoio à participação da Escola em mostras e eventos científicos e 
à realização de cursos de especialização e extensão. Ressaltou, ainda, o propósito de fortalecer a 
indissociabilidade entre pesquisa, extensão e, gradativamente, ensino, por meio da Formação em 
Extensão Universitária. No que se refere às ações de extensão em 2025, informou que foram 
registrados 3 (três) programas, 20 (vinte) projetos, 5 (cinco) cursos, 9 (nove) prestações de 
serviço e 4 (quatro) eventos, evidenciando a diversidade e a abrangência das iniciativas 
coordenadas por docentes da Unidade. Destacou também a realização de três reuniões formais 
do Colegiado para deliberação e acompanhamento das atividades do setor. Quanto ao 
acompanhamento da Semana do Conhecimento, relatou a organização e avaliação de 18 
(dezoito) apresentações de extensão e 20 (vinte) de iniciação científica, ressaltando que, dentre 
os trabalhos premiados na Universidade, 05 (cinco) foram de estudantes da ECI, sendo (03) três 
na graduação em extensão, (01) um na pós-graduação em extensão e (01) um em iniciação 
científica. No âmbito editorial, apresentou dados da Revista Perspectivas em Ciência da 
Informação, informando que, em 2025, 28 (vinte e oito) artigos foram publicados e 24 (vinte e 
quatro) recusados, além de detalhar o quantitativo de manuscritos em diferentes etapas do fluxo 
editorial, demonstrando a demanda contínua e o volume significativo de processamento. Por fim, 
concluiu que o conjunto das atividades evidencia a maturidade da política de extensão da Escola 
e o papel estruturante da COOPEX como eixo organizador e articulador das iniciativas que 
fortalecem a relação entre Universidade e sociedade. Apontou, contudo, desafios para 2026, 
dentre os quais o fortalecimento da Formação em Extensão nos cursos, a atualização do site do 
setor, a capacitação dos servidores, a implementação e avaliação do PGD, a organização da 
documentação física e digital e a recomposição do Colegiado. Com relação aos demais relatos de 
atividades, o Presidente da Congregação informou que as respectivas apresentações seriam 
realizadas em momento oportuno, em reunião futura, com a presença dos coordenadores da 
COPERE e da COPERH que justificaram a ausência. 8. Apreciação de minuta de resolução 
para envio de planos de ensino anualmente pelos docentes. O Prof. Eduardo Valadares 
esclareceu que a Comissão Permanente de Ensino (COPERE) apresentou proposta de resolução 
que dispõe sobre o envio dos planos de ensino das atividades acadêmicas curriculares de 
graduação e de pós-graduação por meio do Sistema REDOC. Informou que a minuta foi elaborada 
considerando a necessidade de aprovação formal dos planos de ensino, bem como de seu 
adequado arquivamento, com vistas à preservação da memória administrativa das atividades 
didáticas da Unidade. O Coordenador da COPERE, Prof. Adalson de Oliveira Nascimento 
destacou sobre a importância da padronização de um modelo que deve ser utilizado pelo docente 
a cada período letivo. Desta forma, o docente deve propor um plano de ensino para cada turma de 
atividade acadêmica curricular (AAC) que esteja sob a sua responsabilidade conforme o modelo 
de formulário específico. Ficou estabelecido que, anualmente, o (a) docente deverá encaminhar à 
COPERE, os planos de ensino das Atividades Acadêmicas Curriculares (AAC) referentes ao ano 
anterior, por meio da aba “Anexo” do Sistema Relatório do Docente (REDOC), devendo a inserção 
ocorrer antes da submissão do relatório. Os planos deverão ser reunidos em arquivo único 
compactado, cabendo ao (à) professor (a) verificar a completude da documentação, assegurando 
a inclusão de todos os itens exigidos. O envio dos planos de ensino pelo REDOC constitui 
condição indispensável para a avaliação de desempenho dos docentes da carreira do magistério 
superior lotados na Unidade. 9. Preenchimento de nova vaga do magistério superior O 
Presidente da Congregação informou que a Diretoria recebeu um Ofício da Comissão Permanente 
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de Ensino (CPPD) sobre a alocação de vagas do magistério superior aprovadas pelo Conselho 
de Ensino, Pesquisa e Extensão (CEPE) em 09 de dezembro de 2025 via Ofício nº 
366/2025/CPPD/UFMG que comunica a alocação de 1 (uma) vaga docente efetivo para Escola de 
Ciência da Informação - ECI com permissão para manutenção de 1 (um) professor substituto até 
o provimento da vaga. O Presidente da Congregação, explicou que a Diretoria detectou uma 
possível divergência de dados, que foi informada de imediato à CPPD, por meio do Ofício nº 
30/2025/ECI-DIR/UFMG no qual foi informado à CPPD que, no período apurado, houve uma 
terceira perda por motivo de aposentadoria, referente à Professora Helena Maria Tarchi Crivellari. 
Em resposta à Diretoria, a CPPD esclareceu que foi identificado que a aposentadoria da Profa. 
Helena Maria Crivellari não havia sido considerada nesta alocação de vagas por uma falha no filtro 
das perdas do período, mas não trouxe prejuízo à ECI. Como a perda da professora ainda não foi 
considerada no processo, a ECI manteria a possibilidade de atuação de professor substituto pelo 
motivo desta aposentadoria. Nesse sentido, a CPPD recomendou que a ECI encaminhasse o 
processo de concessão ou de prorrogação de vaga de substituto. Logo após esta 
contextualização, foi apresentada uma planilha de cálculo para definição de alocação de vagas 
elaborada pela COPERE, baseada na Resolução Nº 10, de 12 de novembro de 2025, da Escola 
de Ciência da Informação, que estabelece a política interna de alocação de vagas de professores 
da Carreira de Magistério Superior. No documento apresentado considerou-se a carga horária 
atualizada de cada área e o número de docentes que integram as respectivas áreas de atuação 
da Unidade, a saber: 1) Arquivologia: 09 (nove) docentes / Carga horária: 1760; 2) 
Biblioteconomia: Fundamentos da Informação e Pesquisa: 10 (dez) docentes / Carga horária 
1900; 3) Biblioteconomia: Gestão, Recursos e Serviços de Informação: 7 (sete) docentes/ Carga 
horária: 1440; 4) Biblioteconomia: Organização da Informação e Aplicações Tecnológicas: 9 
(nove) docentes / 1740; 5) Museologia: 10 (dez) docentes / Carga horária: 1780 sendo desta 
forma a área com necessidade de recomposição a área de Biblioteconomia: Gestão, Recursos e 
Serviços de Informação. Posteriormente foi colocado em discussão a forma de provimento desta 
vaga, se por novo concurso público, aproveitamento de candidatos aprovados em concurso 
público vigente ou por redistribuição. Após avaliado o programa do concurso vigente, a 
congregação deliberou por unanimidade em adotar como forma de preenchimento da vaga, o 
aproveitamento de concurso público vigente Edital 1889/2025. 10. Alocação de bolsas do 
Programa de Monitoria de Graduação (PMG) - Processo Nº 23072.263537/2025-05. O 
Presidente da Congregação apresentou síntese do processo, informando que a Profa. Lorena 
Tavares de Paula foi indicada pela Comissão Permanente de Ensino (COPERE), em reunião 
realizada em 23 de setembro de 2025, para coordenar o Programa de Monitoria de Graduação 
(PMG) no biênio 2026-2027. A unidade foi contemplada com 13 (treze) bolsas de graduação e 1 
(uma) bolsa de pós-graduação que serão distribuídas por meio de chamada interna a Equipes 
Didáticas. Após a leitura do documento na íntegra, o mesmo foi submetido à apreciação da 
congregação e foi aprovado por unanimidade de votos. 11. Resolução sobre a regulamentação 
de atividades de campo no âmbito da ECI. O Presidente da Congregação, Prof. Eduardo 
Valadares da Silva, ressaltou a importância de a Unidade dispor de regulamentação específica 
para as atividades de campo, com definição critérios e fluxos para normatização de atividades de 
campo no âmbito da Escola de Ciência da Informação. O Prof. Eduardo Valadares destacou que a 
ideia desta regulamentação seria a de estabelecer os procedimentos, responsabilidades e 
diretrizes para o planejamento, aprovação, execução e prestação de contas de atividades de 
campo realizadas em Atividades Acadêmicas dos cursos de Graduação e Pós-graduação da 
Escola de Ciência da Informação (ECI) da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), bem 
como responsabilidade gerais de servidores docentes e técnicos em educação, de estudantes e 
setores envolvidos no processo. Após discussões o mesmo foi submetido à apreciação da 

Ata 11/12/2026 (4980358)         SEI 23072.210328/2026-31 / pg. 7



congregação e foi aprovado por unanimidade de votos. 12. Edital de Apoio financeiro a eventos 
institucionais no âmbito da ECI. O Presidente da Congregação ressaltou que seria um Edital 
Interno da Unidade destinado à concessão de apoio financeiro para a realização de eventos 
acadêmicos de interesse institucional, a serem promovidos no âmbito da Unidade entre abril e 
dezembro de 2026. Ademais, informou que o objetivo central do edital é regulamentar a 
concessão de recursos de custeio para eventos nas áreas de Arquivologia, Biblioteconomia, 
Museologia, Ciência da Informação e Gestão e Organização do Conhecimento, buscando 
fortalecer e ampliar o diálogo entre ensino, pesquisa e extensão, em consonância com as áreas 
de atuação da ECI. Na sequência, informou que o Edital prevê que as propostas deverão estar 
registradas como ação de extensão ou pesquisa vinculada à ECI e devem priorizar a captação de 
recursos externos, sendo o apoio previsto neste edital de caráter complementar. A minuta foi 
submetida à apreciação da congregação e foi aprovada por unanimidade de votos. 13. Edital - 
Chamada Interna ECI - Concessão de Auxílio Financeiro a docentes para apoio à 
participação em eventos acadêmicos. O Prof. Eduardo procedeu à leitura do documento e ao 
final de uma longa discussão, a redação ficou definida da seguinte forma: “os docentes 
credenciados em Programas de Pós-graduação, poderão ser contemplados neste edital, desde 
que não haja disponibilidade financeira destinada ao docente pelos seus Programas para custear 
as despesas de diárias e/ou passagens por meio de recursos CAPES, Taxas de Bancada ou 
Recursos Próprios.” Após a leitura do documento na íntegra e eventuais modificações sugeridas, 
o mesmo foi submetido à apreciação da congregação e foi aprovado por unanimidade de votos.
14. Edital - Chamada Interna ECI - Concessão de Auxílio Financeiro ao servidor técnico 
administrativo em educação para apoio à participação em eventos acadêmicos e 15. Edital - 
Chamada Interna ECI - Concessão de Auxílio Financeiro a estudantes para apoio à 
participação em eventos acadêmicos.  Na sequência, o Prof. Eduardo Valadares da Silva 
informou que os editais referentes aos itens 13 e 14 não apresentaram alterações significativas 
em relação às versões anteriores. Submetidos à apreciação da Congregação, foram aprovados 
por unanimidade de votos. 16. Informações sobre consulta às congregações sobre a 
proporcionalidade de votos entre docentes, técnicos e docentes para escolha de Reitores e 
Diretores de unidades acadêmicas na UFMG. O Prof. Eduardo Valadares informou que foi 
designado pela Reitora como presidente da Comissão responsável por conduzir esta discussão no 
âmbito da Universidade e que posteriormente a mesma seria apresentada nas Unidades, de 
forma a proporcionar uma discussão ampla da comunidade da UFMG. 17. Aprovação calendário 
reuniões ordinárias de Congregação 2026/1: 03/03/2026; 07/04/2026; 05/05/2026; 02/06/2026; 
30/06/2026. O Presidente da Congregação apresentou a proposta de calendário de reuniões 
ordinárias para o primeiro semestre de 2026, com as seguintes datas: 03/03/2026; 07/04/2026; 
05/05/2026; 02/06/2026; e 30/06/2026. Submetida à apreciação dos membros, a proposta foi 
aprovada por unanimidade de votos. 18. Aprovação prestação de serviço Profa. Mariana 
Batista do Nascimento - Processo Nº 23072.274731/2025-16. O Prof. Eduardo Valadares 
informou que a docente solicitou apoio da Fundação de Apoio (FUNDEP) para a gestão financeira 
do Projeto intitulado “Gestão de Documentos para a Prefeitura Municipal de Pedro Leopoldo”. 
Esclareceu que o apoio a ser prestado pela FUNDEP consistirá na prestação de serviços, 
conforme especificações, condições, forma e prazos definidos no referido projeto, com prazo de 
execução de 10 (dez) meses, contados a partir da assinatura do contrato. Destacou, ainda, a 
obrigatoriedade de observância dos recolhimentos previstos na Resolução nº 13/2022 do 
Conselho Universitário da UFMG. Após discussão, a matéria foi submetida à apreciação da 
Congregação, sendo aprovada por unanimidade de votos. 19. Pedido de promoção docente da 
Profa. Ivana Denise Parrela - Processo Nº 23072.261233/2025-03. O Presidente da 
Congregação informou que a apresentação do memorial da docente foi realizada no dia 05 (cinco) 
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de dezembro de 2025 (dois mil e vinte e cinco), sob a presidência do Prof. Renato Pinto Venâncio, 
e como membros o Prof. João Marcus Figueiredo Assis, Escola de Arquivologia, da Universidade 
Federal do Estado do Rio de Janeiro, Júnia Ferreira Furtado, aposentada do Departamento de 
História, da Universidade Federal de Minas Gerais, e Anna Carla Almeida Mariz da Universidade 
Estadual da Paraíba. Em seguida, leu o voto do parecer final conclusivo do pedido de promoção 
emitido pela Comissão Avaliadora, que foi favorável à solicitação da promoção da Profa. Ivana 
Denise Parrela para a Classe denominada Titular. O Prof. Eduardo Valadares colocou o parecer 
para apreciação da Congregação, que o aprovou por unanimidade de votos. Nada mais havendo 
a tratar, o Professor Eduardo Valadares agradeceu a todos pela presença e encerrou a reunião. 
Para constar, eu, Élida Mara Mascarenhas Pieri, Secretária da Congregação, lavrei a presente ata 
que, após lida e aprovada, será assinada pelo Diretor, pela Secretária-Geral da Unidade e pelos 
demais membros presentes. Belo Horizonte, 11 de dezembro de 2025.

Aprovada em reunião da Congregação realizada no dia 03 de março de 2026.

 

 

Documento assinado eletronicamente por Adriana Mortara Almeida, Membro, em
03/03/2026, às 15:10, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Rene Lommez Gomes, Professor do Magistério
Superior, em 03/03/2026, às 15:10, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Luiz Henrique Loureiro dos Santos, Analista de
Tecnologia da Informação, em 03/03/2026, às 15:11, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Patricia Nascimento Silva, Professora do
Magistério Superior, em 03/03/2026, às 15:12, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcello Peixoto Bax, Professor do Magistério
Superior, em 03/03/2026, às 15:12, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Valadares da Silva, Diretor(a) de
unidade, em 03/03/2026, às 16:22, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Monica Erichsen Nassif, Professor(a), em
04/03/2026, às 20:00, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Adalson de Oliveira Nascimento, Vice diretor(a)
de unidade, em 05/03/2026, às 09:31, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
no art. 5º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marta Eloisa Melgaco Neves, Coordenador(a),
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em 09/03/2026, às 15:40, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Cintia de Azevedo Lourenco, Membro, em
12/03/2026, às 10:59, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
4980358 e o código CRC 461A11CF.

Referência: Processo nº 23072.210328/2026-31 SEI nº 4980358
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